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Wprowadzenie

Temat kulturowego kontekstu kompetencji nauczycieli w obszarze technolo-
gii informacyjno-komunikacyjnej zostat podjety niejako z powodu zdziwie-
nia, jak to sie staje, ze nagtasniane od z gora 20 lat w przestrzeni publicznej
potrzeby (i mozliwosci) wprowadzenia konstruktywistycznej zmiany w pro-
cesie nauczania dzieki narzedziom technologii informacyjno-komunikacyjnej
(zob. np.: Siemieniecki 2005; Lewowicki 2002; Systo 2002; Morbitzer 2008;
Strykowski 2002), zderzaja si¢ z naszym osobistym do$wiadczeniem margi-
nalnej roli tzw. nowych mediéw w codziennej pracy nauczycielskiej. Zgadza-
jac sie w pelni z diagnoza badaczy i pedagogéw akademickich co do braku
przemyslanej i skutecznej strategii wprowadzenia edukacji w wiek techno-
logii cyfrowych!, postanowitysmy przyjrzeé sie problemowi z perspektywy

“Bogustawa Dorota Golebniak — doktor habilitowany nauk humanistycznych w za-
kresie pedagogiki, profesor nadzwyczajny, Collegium Da Vinci w Poznaniu; zaintereso-
wania naukowe: szeroko rozumiana edukacja nauczycieli, badania w dziataniu; e-mail:
dorota.golebniakQup.pl

**Katarzyna Ostoja-Solecka — doktor nauk spolecznych w zakresie pedagogiki,
Dolnoslaska Szkota Wyzsza, nauczycielka jezyka angielskiego; zainteresowania nauko-
we: zmiana modelu nauczania w szkole (od przekazu do komunikowania si¢); e-mail:
kos4you@wp.pl
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spotecznej, z drugiej zas wykorzystujacych mozliwosci pracy w chmurze.
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emicznej i dokonaé¢ rekonstrukcji swiata nauczania z punktu widzenia pod-
miotu, a wiec samych nauczycieli w kontekscie siegania (lub nie) po nowe
technologie cyfrowe, traktowania ich (lub nie) jako instrumentéw dostoso-
wywania czy tez zmieniania stylu pracy. Jesli przyjac, ze poziom cyfryzacji
szkot zalezy bowiem nie tyle od ich nowoczesnej komputerowej infrastruk-
tury, co od postaw i przekonarn samych nauczycieli (Grynienko, Hofman-
Kozlowska, Kuczyriska, Srokowski 2013), to zgodzi¢ si¢ nalezy, ze badania
jakosciowe daja wigksza szanse dotarcia do tkwiacej w szkolnym kontekscie
bariery zmiany anizeli klasyczne badania sondazowe. Oparcie postepowania
(gromadzenia i analiz materialu empirycznego) na schemacie badan etno-
graficznych, realizowanych za pomoca obserwacji uczestniczacej, wywiadu
i performansu, umozliwiajac odczytanie wzoréw kultury nauczania w aspek-
cie stosowania na lekcjach TIK, poglebi¢ moze rozumienie wewnetrznych
mechanizméw (w tym barier) interesujacej nas tu zmiany.

Cel i konceptualizacja badan

Celem badan, z ktérych pochodza wyniki prezentowane i dyskutowane w ni-
niejszym tekscie byta rekonstrukcja zjawiska kulturowego formowania sie
kompetencji w obszarze technologii informacyjno-komunikacyjnej wéréd na-
uczycieli?. Sytuujac w centrum poszukiwan kategorie kompetencji nauczy-
cieli przyjeto za Maria Czerepaniak-Walczak jej definiowanie jako harmonij-
nej kompozycji zaréwno wiedzy, jak i sprawnosci, rozumienia oraz pragnie-
nia (Czerepaniak-Walczak 1997). Poszerzajac zatem rozwazania w zakresie
metodyki nauczania z uzyciem TIK o osobiste teorie edukacyjne czy posta-
wy nauczycieli zwigzane z edukacja, nie zapominamy, ze jest to praktyka
czerpiaca wzory zachowar z zasobéw kultury. Kompetencje formowane sa
w okreslonej kulturze, ale i same moga te kulture zmienia¢. Zatem mozna
sadzi¢, ze spontaniczne poszukiwania dydaktyczne i metodyczne nauczycie-
li, ograniczone badz swobodne, zaleza od ,lokalnosci” kazdej ze szkot i jej
usytuowania w szerszych swiatach uczenia si¢ (Golebniak 2007).

Znaczaca dla konceptualizacji badann wlasnych byla tez teoria deve-
lopmentalizmu Lindy Evans, ktora wyrozniajac trzy stany ,urzeczowienia”
profesjonalizmu: profesjonalizm zadany (demaded), rekomendowany (recom-
mended) oraz odgrywany (enacted) podkresla, ze dopiero trzeci z wymie-
nionych jest tym, z czym spotykamy sie w praktyce (Evans 2003). To na
poziomie sceny edukacyjnej, odgoérne zalecenia i rekomendacje, skontrasto-

2Praca doktorska, z ktérej pochodza badania prezentowane i dyskutowane w niniej-
szym tekscie, zatytutowana Kulturowe konteksty formowanie sie kompetencji nauczycieli
w obszarze technologii informacyjno-komunikacyjnej. Studium etno-pedagogiczne, obro-
niona zostata na Wydziale Nauk Pedagogicznych DSW we Wroctawiu w lipcu 2016 roku.
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wane z indywidualnymi do$wiadczeniami i ,przepracowywane” w kulturze
pokoju nauczycielskiego, wspoétdecyduja o ksztalcie realnego profesjonali-
zmu nauczycieli (Gotebniak, Zamorska 2014).

Kierujac sie tymi przestankami (kulturowy wymiar i trzy stany urzeczo-
wienia profesjonalizmu nauczycieli) podjeto decyzje o poprzedzeniu ,wlasci-
wych” poszukiwan (badan terenowych) ramowa rekonstrukcja dwoch dys-
kurséw w interesujacym nas tu przedmiocie: formalnego oraz pedagogicz-
nego.

Analiza zapisow dokumentéw wypracowanych wpierw w ramach polity-
ki edukacyjnej, a nastepnie krajowej (Europa 2020. Strategia na rzecz inteli-
gentnego i zrownowazonego rozwoju sprzyjajacego wlaczeniu spotecznemu;
Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci. Diugookresowa strategia rozwoju
kraju; Rzadowy program ,Cyfrowa szkota”, Pracownia internetowa w kaz-
dej gminie, Pracownia internetowa w kazdym gimnazjum) oraz standar-
déw kompetencji zawodowych nauczycieli przedstawione w Rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r., wsrod
ktorych znalazty sie takze kompetencje informacyjne obejmujace korzysta-
nie z metod i narzedzi TIK, prowadzi — w warstwie interpretacyjnej — do
antycypacji zagrozenia, ze ,w praktyce” mozemy tu mieé¢ do czynienia z ,for-
malnym wywiazaniem sie” z obowiazku tworzenia ram nowoczesnej edukacji
z udzialem nowych technologii poprzez nasycenie szkét w sprzet niz z two-
rzeniem wspolnie ze wszystkimi podmiotami edukacji (a wiec ekspertami,
naukowcami, nauczycielami) platformy zmiany paradygmatu uczenia (sie)
w szkole. Ciagle mamy bardziej do czynienia z ,przekazem kultury” (do-
tychczasowej), a nie z kreowaniem nowej ,kultury przekazu” (Klus-Stanska
2012).

Na to, co dzieje sie w klasie, mogtby wplyna¢ akademicki dyskurs pe-
dagogiczny. Rekomendacje formutowane z pozycji konstruktywizmu (Dylak
2000, 2013; Klus-Stanska 2010; Golebniak 2005), neurodydaktyki (Zylin-
ska 2007, 2010) oraz pedagogiki mediow (Siemienicki 1997) sa na pewno
godne, z interesujacego nas punktu widzenia, rozwazenia. Ukazuja wszak
jednoznacznie role, jaka w redefiniowaniu procesu dydaktycznego w szkole,
polegajacego, w skrétowym ujeciu, na przesunieciu ,,od nauczania do ucze-
nia sie” (Golebniak 2011) narzuca wprost ,rewolucja cyfrowa”.

TIK w szkole czyli nauczycielskie praktyki, taktyki i ich uzasad-
nienia

Pytanie, ktore zainicjowalo poszukiwania badawcze podjete pod szyldem
etnografii edukacyjnej, sformutowane zostato nastepujaco: Jakie miejsce —
w dostownym i metaforycznym znaczeniu — wyznacza sie w szkole nowym
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technologiom? Jakie znaczenia przypisuja im nauczyciele w codziennym na-
uczaniu? Jaki sens dostrzegaja w oferowanych im praktykach nabywania
kompetencji w tym zakresie?

Badania rozpoczeto od obserwacji prowadzonych przez nauczycieli lek-
¢ji z wykorzystaniem TIK oraz zgromadzenia dokumentacji fotograficznej,
dotyczacej miejsc nauczania/uczenia sie. Nastepnie przeprowadzono siedem
wywiadéw ze wspodlpracujacymi w projekcie nauczycielami, a catosé¢ zwien-
czono performansem. W doborze proby zastosowano tzw. prébkowanie teo-
retyczne, ktore umozliwia dobieranie przypadkéw takze w trakcie badania
(warto dodaé, ze probka taka nie reprezentuje zadnej populacji i moze by¢
stosowana jedynie w badaniach indywidualizujacych).

Analizy materialu badawczego przeprowadzone zostaly zgodnie z zasa-
dami ujetymi w konstruktywistycznej teorii ugruntowanej. Sita tej metody
tkwi w ciaglym poruszaniu sie miedzy danymi a analiza powodujac, ze ba-
dacz wciaz na nowo patrzy na badane zjawisko. Podstawa prowadzaca do
analizy byto kodowanie, czyli kategoryzowanie segmentéw danych za pomo-
ca krotkich tytutow. W procesie kodowania zastosowano rzeczowniki odcza-
sownikowe, poniewaz zabieg ten zacheca do myslenia o dziataniach. Takie
przyktadowe sformutowania jak rozumienie, postrzeganie, unikanie pozwa-
laja badaczowi wyj$¢ poza obreb statycznych tematéw i nadaé¢ wltasnym
badaniom nie tylko opisowy charakter, ale i analityczny rozmach (Char-
maz 2009, s. 176). Zastosowanie zabiegu kodowania nadalo ksztalt ramie
analitycznej. Wytonione w ten sposoéb gltéwne watki tematyczne przybraty
posta¢ diagramu — wizualnej reprezentacji kategorii i zachodzacych miedzy
nimi zwiazkéw. Stworzenie diagramu pozwolito tez tym samym ,uchwyci¢”
rame analityczng dla poszerzania i udoskonalania funkcjonujacych juz w na-
uce pojec.
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Formowanie sie kompetencji nauczycieli w obszarze TIK

Wprowadzenie technologii informacyjno-komunikacyjnej do codziennej pra-
cy z uczniami zaburza réwnowage, do ktorej nasi rozméwey byli przyzwy-
czajeni. Analizy wywiadow oraz performansu pozwolily ujawnié¢ znaczace
bariery utrudniajace, a niekiedy uniemozliwiajace stosowanie przez nauczy-
cieli nowych technologii. Do nich zalicza si¢: (a) zmaganie si¢ z codziennymi
problemami organizacyjno-technicznymi (takimi jak: brak gabinetow przed-
miotowych, konieczno$é przenoszenia sprzetu komputerowego z sali do sali
czy usprawnienia sprzetu komputerowego w tych salach, w ktérych on sie
znajduje, ale ,nie dziala”), (b) brak wspolpracy, wsparcia metodycznego
i dzielenia sie wiedza (bez ktorych trudno méwié¢ o modelu szkoty jako or-
ganizacji uczacej sie), (c) tesknote za wczorajszq szkolq przejawiajaca sie
w uciekaniu/odwolywaniu sie do przeszlosci i postrzeganiu jej jako jedy-
nej interesujacej rzeczywistosci (Kwiecinski 2012) oraz (d) wiedze potoczna
wyznaczajaca sieganie (lub nie) po nowe technologie cyfrowe.

Uczestniczacy w badaniach nauczyciele utozsamiali nowe technologie
z zabawa, ktora nie prowadzi do zdobycia wiedzy, a jedynie dostarcza pu-
stej rozrywki. Obawiali sie przesycenia pracy dydaktycznej sprzetem kom-
puterowym w mysl przystowia co za duzo, to niezdrowo. Analiza wywia-
dow ujawnita takze, ze unikanie stosowania TIK w codziennym nauczaniu
zwigzane jest ze sposobem postrzegania wspoélczesnej mtodziezy. Wiedza
potoczna nauczycieli o uczniach jest zréznicowana. Dla nauczycieli unika-
jacych stosowania TIK w pracy z uczniami mlodziez jawi sie jako pokolenie
specyficzne, trudne, oporne na zdobywanie wiedzy, czasem bierne. Z ko-
lei dla nauczycieli siegajacych w swojej pracy po technologie komputerowe
wspoltczesna mtodziez to pokolenie urodzone z myszkg w dtoni, a wycho-
dzenie naprzeciw oczekiwaniom i potrzebom uczniéw to jedyna szansa na
ksztaltowanie postaw i rozwijanie zainteresowari.

Analiza jakosciowa prowadzonych obserwacji oraz rozmoéow z nauczycie-
lami ujawnita takze mechanizmy, ktore wspotdecyduja o probowaniu TIK
w codziennej pracy. Zalicza sie tu: (1) wypracowywanie kultury organiza-
cyjnej szkoty, rozumianej jako zesp6t regut odkrytych i ustanowionych przez
grupe (Schein 1985), dzieki czemu mozliwe staje sie dostrzeganie warunkow
niezbednych do sprawnego stosowania TIK na odpowiednim poziomie, jak
réwniez rozumienie potrzeby stosowania jej w przyszlosci, (2) nabywanie
pewnosci w pracy z TIK dzieki zdolnosci do wewnetrznego mariazu wiedzy
dydaktycznej, przedmiotowej i technologicznej, a takze dzieki takim cechom
osobowosci, jak: otwartosé, wyobraznia, inteligencja, (3) szacowanie zyskow,
wérod ktorych znajduja sie m.in.: szybsze przekazywanie wiedzy, zwieksze-
nie motywacji uczniéw do nauki, wzbogacenie sposob6éw prowadzenia lekcji.
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Interpretacja zebranego materialu badawczego miata charakter wielo-
wymiarowego procesu, bo obejmowala naktadajace sie znaczenia przypisy-
wane przez partneréw badan TIK w szkole, ktore ujawnione zostaly w dro-
dze analiz danych pochodzacych z r6znych etapéw badania realizowanego za
pomoca réznych metod. Analizy wywiadow wyznaczyly rame teoretyczna,
ktora rozszerzona o wyniki analiz materiatu fotograficznego i obserwacyj-
nego przyczynita sie do stworzenia klucza interpretacyjnego. I tak, wsrod
kulturowych hamulcéw zmiany, ujawnionych dzieki analizie znaczen, jakie
nadaja nauczyciele korzystaniu w swej codziennej pracy z technologii cyfro-
wych, dominujace okazuja sie: (a) brak wspoélnoty, (b) ,nowe stare” miejsca
szkolnego uczenia sie, (c¢) konflikt powinnosci, (d) smutek i tesknota za
wczorajsza, szkola.

Brak wspdlnoty

Brak wspolnoty nauczycieli rozumiany jest tu jako bycie jeden obok drugie-
go, a nie z drugim (Turner 2010). Ujawniony w analizach narracji zgroma-
dzonych w drodze wywiadéw indywidualnych brak wspoélpracy, wsparcia,
dzielenia si¢ wiedza, przewaga Ja nad Ty, ukazal si¢ szerzej (niejako naocz-
nie) w przeprowadzonym performansie.

Odwotanie sie do etnografii performatywnej rozumianej jako ,scenicznie
zaaranzowane odgrywanie sytuacji zapisanych w notatkach z badan etno-
graficznych” (Alexander 2010, s. 581), dzieki czemu kultura przenosi sie
w opowiesciach, praktykach i pragnieniach tych, ktérzy sa w nig zaanga-
zowani, mialo na celu stworzenie przestrzeni do przepracowania wlasnego
do$wiadczenia nauczycieli w obszarze stosowania przez nich TIK, a takze
sprowokowania do refleksji nad codzienng praca z uczniami. Osobisty per-
formans, napisany w pierwszej osobie to, zdaniem Normana Denzina (1997),
opowiesé, ktora ma dotrzeé do ludzkich serc, a nie tylko umystow, wyzwo-
li¢ w widzach silne emocje i sktoni¢ do krytycznej refleksji. Uczestniczgce
w performansie nauczycielki dzieki zaangazowaniu w to, co dzialo sie na
scenie, ujawnily cheé¢ zmian, w ktoérych upatrywaly szanse na sprostanie
wyzwaniom, jakie reprezentowanej przez nie profesji, niesie wspotczesnosé
naznaczona nowymi mediami. Intrygowalto pytanie, jaki los spotka wypra-
cowane przez publicznosé postulaty. Czy to chwilowy zryw, czy tez mocny
impuls do rzeczywistej zmiany? Na ile przedstawiona opowies¢, wzbogacona
komentarzami zgromadzonych 0s6b jest w stanie zmobilizowa¢ do dziatania?
Wypowiadano zdania: /... [ bardzo dobry wniosek (2) ze albo przejdziemy na
system sal przedmiotowych i naprawde sie tego trzymajoc gabinetéw gdzie
nie trzeba biegaé z tym laptopem i jest to przygotowane [... [ po drugie jest
oprogramowanie [.. . [, [... [ gdy prosze kogos o pomoc to nie mam kogo [. . . |,
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[-..] odejdimy od zasady zamykania wszystkiego w biurku na klucz [...],
[-..] a powinnismy sie spotykaé powiedzie¢ stuchajcie jak to sie naprawde
robi [... [, [...] brakuje pomocy ogromnej radzcie sobie sami |[...|.

Dominujace bylto poczucie, ze ,co$ sie wydarzyto” i nie moze pozostaé
obojetne dla uczestniczacych w spektaklu osob. Jednak z uptywem kolejnych
dni wiara, ze udato sie dotrze¢ do ludzkich serc, a nie tylko umystow (por.:
Denzin 1997) byta coraz stabsza. W szkole, w jej codziennej przestrzeni, po
emocjach ze spotkania nie zostato ani §ladu. Nikt nie wracal w rozmowach
do oddolnie wypracowanego ,programu”’ zmiany. Ludzie, jeszcze niedawno
pelni energii i odwagi w zgtaszaniu pomystéow poprawy status quo, wro-
cili do utrwalonych sposobéw petnienia rél. Rozczarowanie zwiazane byto
nie tyle albo nie tylko z brakiem kontynuacji w postaci natychmiastowego
podjecia konkretnego dziatania, ile z zanikiem tej szczegdlnej emocji to-
warzyszacej nazywaniu problemoéw, zglaszaniu i dyskusji pomystow, ktore
moglyby zainicjowaé¢ poczatek zmiany.

Podpowiedz interpretacyjna tego rozczarowania zwigzanego z niemoz-
noscia wyjscia poza rutyne codziennosci przyniosta lektura ksiazki brytyj-
skiego antropologa Victora Turnera (2010), ktory, postugujac sie rama anali-
zy postepu rytualnego, wyrdznia trzy jego fazy: faze separacji, faze liminalng
(od stowa limen oznaczajacego po ltacinie ,prog”) i faze wlaczenia. Wszystkie
wymienione fazy zwiazane sa z obrzedem przejscia, ktére towarzyszy kaz-
dej zmianie. Faza pierwsza obejmuje zachowania symboliczne oznaczajace
odlaczenie jednostki czy grupy od zespotu warunkow kulturowych (,stanu”),
od codziennego toku dziatan. W fazie drugiej, liminalnej, cechy podmiotu
rytualnego przechodza przez obszar kulturowy, gdzie nastepuje odegranie
pewnego wymiaru kryzysu bedacego powodem separacji, podczas ktérego
kwestionuje sie struktury codziennego zycia. W tej fazie poprzez dzialta-
nia wywrotowe spolecznie zachodzi najwazniejsza konfrontacja codziennych
norm. Z kolei w trzeciej fazie ponownego przytaczenia do spotecznosci przej-
Scie zostato juz dokonane. Podmiot rytualny ponownie znajduje sie w stanie
stabilnym. Jego prawa i obowigzki wobec innych maja jasno zdefiniowana
,strukture”.

Wydawaé by sie mogto, ze uczestniczaca w performansie publicznosé
przeszta przez przynajmniej dwie wspomniane fazy, a jednak trudno mo-
wi¢ o wlaczeniu, dokonaniu sie obrzedu przejécia. Czego zatem zabrakto?
Odpowiedz kryje pojecie wspdlnoty rozumianej nie tyle jako bycie jeden
obok drugiego, ale jeden z drugim w mnogosci 0sob . ... I ta mnogos¢, choc
zmierza do jednego celu, to doswiadcza wszedzie zwrotu ku innym lub dy-
namicznego spojrzenia im w twarz, przeptywu od Ja do Ty (Turner 2010,
s. 51). Zdaniem Victora Turnera, wspolnota pojawia sie tam, gdzie struktura
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spoleczna (rozumiana jako uklad pozycji i statusow) zanika. Natura wspol-
noty jest przeciwienistwo rzadzonej normami struktury spotecznej. Badacz
zwraca uwage, ze dla oséb, ktérym zalezy na utrzymaniu ,struktury” kazda
manifestacja musi jawi¢ sie jako niebezpieczna i dlatego wymaga otoczenia
przepisami i zakazami.

Miejsce uczenia sie

Do kulturowych hamulcéw zmiany zalicza sie tez miejsce realizacji proce-
su dydaktycznego. Upowazniaja do tego analizy materialu empirycznego
zgromadzonego w trakcie obserwacji lekcji. Kategoria analityczna, ktora
tu zastosowano, byl koncept miejsca rozumianego podmiotowo. Inspirujaca
okazata sie transpozycja stanowiska pochodzacego z historyczno-kulturowej
teorii aktywnosci (ChAT) dokonana przez Marie Mendel, Ze miejsce moze,
po pierwsze, pobudzaé¢ pasje pedagogicznego dziatania, oddziatywaé¢ wycho-
wawczo 1 motywujaco, badZ przeciwnie, odpychaé, blokowaé, zniechecaé,
i po drugie, miejsce codziennego przebywania ucznidéw i nauczycieli, moze-
my zmieniaé¢ tak, jak chcemy, ale i ono moze to samo czyni¢ z nami (por.:
Mendel 2006).

Aranzacje przestrzeni fizycznej klas, w ktorych prowadzono obserwacje
ysutozyly sie” w ich nastepujaca typologie: sale lekcyjne typu ,zakurzony
patchwork”; sale typu ,laboratorium”, sale typu ,zapraszamy” oraz sale ,nie”.

Sale lekcyjne typu ,zakurzony patchwork” to sale, w ktérych wyposa-
zenie wydaje sie byé¢ zbierane na przestrzeni wielu lat, nieco odswiezone
i odmalowane po to, by przygotowaé si¢ na przyjscie uczniéw. W salach ta-
kich zastosowanie nowych technologii to improwizacja, w ktorej tradycyjna
tablice przykrywa sie wypozyczonym na lekcje ekranem, a rzutnik wlacza
sie, gdy pod reka jest odpowiednio dtugi przedtuzacz. Miejsca takie wydaja
sie symbolizowa¢ nieadekwatnosé kulturowsa szkoty, zatrzymywaé ucznidow
w przeszlodci, blokujac ich rozwdj poprzez usypianie, zniechecanie i prze-
mycanie jedynie utartych, starych, sprawdzonych wzoréw dziatania.

Sale lekcyjne typu ,laboratorium” to z kolei miejsca, w ktoérych przej-
rzystosé, tad i porzadek od progu dyscyplinuja wszystkich wchodzacych. Tu
sprzet i nowe technologie, jezeli sa obecne, to wyjatkowa troska o ich stan
techniczny powoduje, ze to gtéwnie nauczyciel z nich korzysta i to przewaz-
nie w celu prowadzenia dokumentacji szkolnej, wy$wietlania listy obecnosci
czy przedstawiania prezentacji.

Sale lekcyjne typu ,zapraszamy” to pomieszczenia zadbane, ale nie ste-
rylne. Czyste, przewietrzone, kolorowe. Schludne wyposazenie, odpowiednio
dobrane tawki i krzesta do wieku uczniéw pozwalaja czué¢ sie w nich dobrze.
Salom tym nieobce sa nowe sprzety technologiczne, takie jak: tablica inte-
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raktywna, na stale umocowany rzutnik, gtosniki, komputer. Cale bogactwo
pomocy dydaktycznych wraz z wyeksponowanymi nagrodami uczniéw wy-
daja sie komunikowa¢ odwiedzajacym takie pomieszczenia, ze chcemy wam
pokazaé naszq twirczqg prace 1 dowody sukcesow. Mozna sadzi¢, ze ucznio-
wie w takich salach czuja sie dobrze, gdyz swym wyposazeniem zblizone sa
do zainteresowari mtodych ludzi. To miejsca, ktére nie udaja, nie sa atrapa
lecz prawdziwie chca da¢ swym wychowankom poczucie wartosci poprzez
uwzglednienie ich zainteresowan i potrzeb.

Sale lekcyjne typu ,nie” to miejsca niewielkie, nieprzyjemne i niezache-
cajace do spedzenia w nich nawet krotkiej chwili. Szare firanki w oknach,
zakurzone papierowe dekoracje, widoczne na tawkach i krzestach akty wan-
dalizmu oraz zupelny brak nie tylko nowych technologii, ale jakichkolwiek
ciekawych pomocy dydaktycznych. Tu nie da sie pracowaé¢. Sa to pomiesz-
czenia, w ktorych zaréwno nauczyciel, jak i uczen tocza codzienna walke
o przetrwanie. To sale, ktére zapowiadaja stracony czas, do ktorych z pew-
noécia nie chce sie wracac.

Konflikt powinnosci

Trzecim z hamulcéw zmiany ujawnionym dzieki analizom wywiadéw i per-
formansu jest konflikt powinnosci, wzmocniony dodatkowo wiedza potoczng
nauczycieli utozsamiajacych TIK z zabawa, a przygotowanie do egzaminu
gimnazjalnego z wysiltkiem (przystowiowymi lzami i potem). Jak stwierdza
jedna z Narratorek /... [ yyy nie zakupujemy zZadnych takich gier yy typowo
komputerowych, poniewaz no prawde mowigce szkoda na to czasu bo dziecia-
ki yyy uwazam ze ,bawié” sie mogq takimi grami w domu /... | (wywiad 4,
wersy: 606-610). Jak zatem pogodzi¢ stosowanie TIK na lekcjach z odpo-
wiedzialno$cia nauczycieli za wynik egzaminu gimnazjalnego?

Smutek i tesknota za wczorajszag szkotq

Do kulturowych hamulcéw zmiany ujawnionych w prowadzonych analizach
wywiadow, performansu oraz miejsca nauczania/uczenia si¢ nalezy takze
smutek i tesknota za wczorajszq szkota, utrwalajacy codzienny rytual lek-
cyjny, uniemozliwiajacy prowadzenie otwartych dyskusji czy podejmowanie
ryzyka probowania nowych sposobéw poszukiwania rozwigzan. Na codzien-
ny rytual sktada sie: przewidywalny tok lekcji, siedzenie tytem do kolegow,
prowadzenie lekcji przez nauczyciela/  kierownika”, joczekiwana’ cisza, ,nie-
proszone” ozywienie, ciggta kontrola. Obserwowani nauczyciele nie dazyli
do sktonienia uczniéw, aby samodzielnie poszukiwali sposobéw rozwiazania
problemu omawianego na lekcji. Nie przyjmowali roli przewodnika, ttuma-
cza czy mentora. Rola zawodowa nauczycieli, ktorych lekcje obserwowatam,
wciaz zwigzana byla z przekazywaniem wiedzy i sposobu myslenia. Swobo-
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da i spontaniczno$é, tak potrzebna w tworczym podejsciu do codzienno$ci
szkolnej, rzadko ,,goscita” na zajeciach lekcyjnych (por.: Golebniak, Zamor-
ska, 2014).

Eugenia Potulicka (2001) w swoich rozwazaniach nad wprowadzeniem
zmiany o$wiatowej zwraca uwage, ze jedynie szkola jako organizacja nie
tylko uczaca, ale ,juczaca si¢” jest warunkiem czy sposobem, ktory pozwoli
przetrwaé szkotom w przysztosci. Wyzwania stojace przed dzisiejszymi szko-
tami to przede wszystkim zmiany w kulturze szkoty. ,Nowy paradygmat”
zmiany to mozliwo$é uczenia sie, podejmowania wspolpracy i wspolnego
rozwiazywania probleméw w trakcie wprowadzania zmian (Ekiert-Oldroyd
2006, s. 5-6). Kluczowa role w przygotowaniu do pracy z nowymi tech-
nologiami wydaje sie pelié¢ takze/przede wszystkim dyrektor szkoty. To
jego rola jest nie tylko zadba¢ o wtasciwg infrastrukture szkoty, ale réwniez
promowaé¢ wartosS¢ pracy zespolowej, dokonywaé¢ wspoélnej analizy warun-
kéw koniecznych do wprowadzania zmian i podejmowaé inne wobec rutyny
dzialania na rzecz angazowania nauczycieli w transformacje ich pracy. Wie-
lu pedeutologdéw, nie tylko o aktywistycznej proweniencji, wskazuje na ko-
nieczno$é¢ porzucenia dotychczasowego modelu doskonalenia, skupionego na
wyposazaniu nauczycieli przez tzw. ekspertéw zewnetrznych w narzedzia
i materialy metodyczne, na rzecz koncepcji umozliwiajacych po/myslenie
,na nowo” rozwoju profesjonalnego nauczycieli (Golebniak, Zamorska 2014).
To bowiem, jak mys$limy, i to, ze nie potrafimy mysle¢ inaczej powoduje, ze
zadna krytyczna diagnoza nie moze powiedzie¢ nam nic innego (albo wydaje
sie, ze mowi przeciw nam), a kazdy projekt zmiany wydaje si¢ nierealny do
spelnienia (Zamojski 2010). Rodzaj badan interwencyjnych podejmowanych
w miejscach profesjonalnego dziatania, odpowiadajace wprost na odczuwa-
ng trudnosé, a nie — jak to méwia nauczyciele ,dla idei”, wydaje sie realng
propozycja (zob.: Engestrom i Sannino 2012; Cervinkova, Golebniak 2013).

Konkluzja

Wracajac do postawionego we wstepie pytania, jakie miejsce — w dostownym
i metaforycznym znaczeniu — wyznacza sie w szkole nowym technologiom,
warto wroci¢ nieco przewrotnie do zrekonstruowanych miejsc, w ktoérych
odbywa sie edukacja i potraktowa¢ ich obraz oraz znaczenie przestrzeni ja-
ko swoista metafore. Uklad sal lekcyjnych na przestrzeni stuleci nie ulegat
zmianie, a podejmowane proby jego przeksztalcenia nie sa tatwe. Ekspery-
mentowanie w tym zakresie podsuwa niecodzienne rozwigzanie, traktujace
sale lekcyjna jako pusta przestrzern do indywidualnego zagospodarowania
przez uczniéow. Takie nietypowe podejscie zaktada mozliwo$é¢ wybrania przez
podopiecznych miejsca, z ktérego chca skorzystaé, mozliwo$é siadania na
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podlodze, skorzystanie z tawki, jezeli beda mieli taka potrzebe. Pomyst na
potraktowanie sali lekcyjnej jako pustej przestrzeni ukazuje niemal natych-
miast pojawiajace sie bariery. Technologie cyfrowe jako swoista przestrzen
niemal nieograniczonych mozliwosci jawia sie w postaci zagrozenia pozba-
wiajacego nauczycieli wladzy, strasza utrata kontroli nad lekcja, uderzaja
w autorytet, oddalaja od przyzwyczajenn wpisanych w kulturowo uksztatto-
wane wzory dzialania.

Jezeli proponowane w danej szkole zmiany stana sie rama otwierajaca
mozliwosé wspolnego wypracowania i do$wiadczania nowych rél, woéwczas
mozemy sie spodziewaé zainicjowania zmiany otwartej (Krzychata, Zamor-
ska 2012). Badacze spoleczni, pedagodzy zwracaja uwage, ze wsparcie, kto-
rego dzis potrzebuje nauczyciel w obliczu dokonujacych sie zmian w codzien-
nej praktyce szkolnej, to przede wszystkim wspoétdziatanie wszystkich oséb
w te zmiany zaangazowanych. Przymus, wytyczne, nadzor nie przyczynia sie
do redefinicji nauczania i nie wyposaza nauczyciela w niezbedne kompeten-
cje jezeli zabraknie zaufania i przestrzeni tak potrzebnej do podejmowania
samodzielnego dziatania (por.: Golebniak, Zamorska 2014).
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The article discusses cultural contexts of forming teachers’ competences in information
and communication technology. Based on the results of the studies carried out with
the use of educational ethnography (participant observation, interviews, performance),
which studies identify barriers in reaching in everyday school reality for new technolo-
gies allowing changes (following the schema of 'from passing knowledge to constructing
knowledge’) in the teaching model, the authors of this article suggest solutions in the
form of interventional participant study.
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KOMPETENCJE NAUCZYCIELI W ZAKRESIE KORZYSTANIA
Z TECHNOLOGII INFORMACYJNO-KOMUNIKACYJNEJ
W NAUCZANIU. Z BADAN ETNO-PEDAGOGICZNYCH

Stowa kluczowe: kompetencje nauczycieli, technologie informacyjno-komunikacyjne,
miejsce uczenia (si¢), wspolnoty uczacych (sie), rytualy, zmiana.

W tekscie podejmujemy dyskusje kulturowych kontekstow formowania sie kompetencji
nauczycieli w obszarze technologii informacyjno-komunikacyjnej. Siegajac do wynikow
badan realizowanych z zastosowaniem etnografii edukacyjnej (obserwacji uczestniczacej,
wywiadow, performansu), identyfikujacych bariery siegania w szkolnej codziennosci po
nowe technologie dla zmiany modelu nauczania, przebiegajacej wedtug schematu ,,od prze-
kazywania wiadomosci do konstruowania wiedzy”, podpowiadamy rozwiazania w postaci
uczestniczacych badan interwencyjnych.





